
Responsabilité Formation
Nombre d’heures 

maximum

Nombre de 

Responsabilités

Volume total 

maximum 2021-

2022

BUT TC Alternance 80 1 80

BUT GB SAB/AGRO 30 2 60

BUT TC 40 1 40

BUT PEC /STID 23 2 46

DUT GB - IAB 20 1 20

DUT GB -Agronomie 10 1 10

TC 30 1 30

PEC /STID 18 2 36

Référent RI IUT 20 1 20

Référent DUETI (5h fixe + 3h/étudiant - plafond à 20h) 20 2 40

Responsable Halle de technologie GB / PEC 20 2 40

Responsable serveurs STID STID 20 1 20

Coordination des stages DUT 2 (0,5h /étudiant - plafonné à 

30h) 
TC /GB/STID/PEC 30 4 120

Encadrement des stages (2h /étudiant) DUT 2  TC / GB / STID /PEC 332 30 332

Encadrement des périodes entrepriseTC Alternance (7h 

maximum/ étudiant DUT TCA2 - 5h maximum / étudiant 

BUT TCA1)

DUT/BUT TC Alternance 181 10 181

Coordination des SAE transverses et portfolio  (0,5h 

/étudiant - plafonné à 20h)
TC /GB/STID/PEC 20 4 80

Encadrement des stages (0,5h /étudiant) BUT 1  TC / GB / STID /PEC 101 30 101

Coordinations projets tutorés DUT 2 (0,25h /étudiant - 

plafonné à 20h)
 TC / GB / STID /PEC 20 4 80

Encadrement des projets tutorés groupe DUT 2 (0,25h à 1h 

/étudiant)
DUT TC / GB / STID /PEC 166 30 166
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Responsabilité

Nombre 

d’heures 

maximum

Nombre de 

Responsabilités
Volume total maximum

Responsable LP en partenariat avec le CFA Epure 90 2 180

Responsable LP en partenariat avec d'autres centres de 

formation
70 2 140

Encadrement des missions * 491 18 491

Encadrement des projets tutorés * 450 25 450

Chargé de communication IUT 25 1 25

Responsable DU Technicien de Process brassicole 10 1 10

1296

* Volume horaire à répartir par l'IUT selon le référentiel 

des responsabiltés pédagogiques établi pour les licences 

professionnelles

REPARTITION DES PRIMES DE FORMATION CONTINUE ARTICLE D 714-60 IUT 2021/2022

LP autofinancées Ressources Propres

Sous-total

Document approuvé en CA le 12 avril 2022
après avis favorable du Conseil d'IUT, du CT et de la CFVU respectivement les 10 janvier, 1er février et 24 mars 2022




